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samorządowych.

Związek Nauczycielstwa Polskiego zwraca uwagę, ze obecny p o z » r r ' m i n i m a l n e g o

— » w ,a w i  w 847 zewynagrodzenia za pracę ustalanego usta ą & minimainego
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,2 100 z. od 1 stycznia 2018 - > w kategoriach i -  XVI, co oznacza y 

(łącznie z głównym księgowym).

poszczególnym i kategoriami) powoduje, iz pracownicy o w nieznacznie wyższą od osób
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Mając na uwadze powyższe, proponuje się dokonanie następujących zmian w treści rozporządzenia:

• podwyższenie minimalnych kwot wynagrodzenia zasadniczego pracowników samorządowych 

zatrudnionych na podstawie umowy o pracę; uwzględniając ustaloną na 2018 rok wysokość minimalnego 

wynagrodzenia za pracę na poziomie 2.100 zł, proponuje się, aby kwota wynagrodzenia zasadniczego w I 

kategorii zaszeregowania, została ustalona w wysokości co najmniej 2.000 zł, co powinno stanowić 95 % 

minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2018r„

• większe zróżnicowanie pomiędzy poszczególnymi kategoriami przynajmniej np. o 100 zł.

Ponadto proponujemy skatalogowanie stanowisk w Dziale V. Jednostki działające w zakresie oświaty, co 

uporządkuje wykaz stanowisk, tak jak np. w Dziale III. Jednostki organizacyjne pomocy społecznej, centra 

integracji społecznej oraz jednostki organizacyjne wspierania rodziny i  systemy pieczy zastępczej.
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